Secondaire arbeidsvoorwaarden

Onder Bedrijfsgegevens staat het werkgeverscherm:

https://eb.arbeidsvoorwaarden.com/Bedrijf/SecundaireArbeidsvoorwaarden
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De verschillende onderdelen: Bijtellingen, Inhoudingen, Vergoedingen, staan nu op 1 pagina.
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ltem toevoegen
Klik op het + teken aan de rechter bovenkant van het scherm:

Hier geef je aan:

Type : Bijtelling, vergoeding of een inhouding

Naam : Omschrijving

Salariscode : Doorgaans bekend (of in overleg met loonverwerker)
Type Bijtellingen -
Naam El

Salariscode

Vasthvariabel vast

Annuleren Opslaan

Import data
Middels een importsjabloon kunnen nu de vergoedingen worden geimporteerd. Klik op de button:

“download import sjabloon” en open deze.

SECUNDAIRE ARBEIDSVOORWAARDEN

<. Download import sjabloon L Medewerker componenten importeren = Variabele componenten resetten

Met deze import sheet kunt u de looncomponenten van de medewerkers overschrijven. Verplicht
zijn de velden BSN (i.v.m. synchronisatie), Salariscode en Bedrag.
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Daadwerkelijk importeren

SECUNDAIRE ARBEIDSVOORWAARDEN

. Download import sjabloon X Medewerker componenten importeren = Variabele componenten resetten

Sleep of selecteer het zojuist gevulde Excel (opgeslagen op je computer) en klik op opslaan. Er
verschijnt een melding van de status.

A S T b e it oaro
Medewerker componenten importeren

De import is uitgevoerd er zijn 1 componenten succesvol geimporteerd, 0 componenten konden niet geimporteerd
worden.

Sluiten

Handig
Wellicht is het handig om het gedownloade sjabloon te voorzien van de namen en de BSN en de
salariscodes en deze als default op te slaan. Dan kun je maandelijks de vergoedingen er op zetten en

de Excel importeren.

Resetten van de variabelen
De verantwoordelijke kan alle variabelen (onkosten vergoedingen) na de verloning weer op NUL

zetten.
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<. Download import sjabloon L Medewerker componenten importeren = Variabele componenten resetten

Werknemer
Op werknemer niveau tref je de bijtellingen, vergoedingen en in houdingen van de betreffende

werknemer aan:



WERKNEMER
& Persoonsgegevens »
ﬁ Regelingen »
— Sec. arbeidsvw v
Sec. Arbeid 5&
.!"ﬂ Formulieren »
@ Documenten b

Onderstaand het scherm op werknemer niveau.

SECUNDAIRE ARBEIDSVOORWAARDEN

Type Naam Bedrag

Inhoudingen Bekeuring 112,00
Inhoudingen Personeelsvereniging 0,00
Inhoudingen Test 0,00

Handmatige mutatie

Klik op het “potlood” en wijzig de gegevens van een individuele werknemer.
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Type Naam Bedrag

Inhoudingen Bekeuring l 112,0&' l

Inhoudingen Personeelsvereniging l 0,00 l




Koppeling met loonpakket

De gegevens van:

e de secundaire arbeidsvoorwaarden

e de gegevens van het wagenpark
e inhoudingen van de verzekerbare arbeidsvoorwaarden (Pensioen, WGA, WIA etc.)

worden door de loonverwerker uit het systeem gehaald. De loonstroken komen automatisch weer
terug in de applicatie.

Deze je vinden onder de Documenten > Salarisstroken.



